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Boliim Sosyal Hizmetler ve Danigmanlik
Program Sosyal Hizmetler
Giiclii Yanlar
Giiglii Yan 1 Akademik personelimizin kurum deneyimine sahip olmasi.

Nasil Surdirilecek?

Kurum tecriibesine sahip bir akademik kadronun bulunmasi 6grencilerin
uygulamali derslerden alacagi verimi arttirmaktadir. Dersler teorik bilginin yan1
sira vaka Ornekleri ile desteklenmeye devam edecektir.

Giglii Yan 2

Kamu ve 6zel kurumlarda uygulama olanagina sahip olmasi

Nasil Siurdirilecek?

Artan 0grenci sayisi ile birlikte uygulamali derslerin yiiriitiilebilmesi i¢in her gecen
yil artan 6zel kurumlar, kamu kurumlarinin yeterli olamadigi durumlarda bir
avantaj olmaya devam edecektir.

Giicli Yan 3

Program yeterliliklerine ulasilip ulagilmadiginin izlenmesi amaciyla gerekli
mekanizmalar olusturulmus ve degerlendirme sonuglar1 alinmaya baglanmaistir.

Nasil Siurdirilecek?

Bu mekanizmalarin en iyi sekilde islemesi ve devamliligin saglanmasi i¢in gerekli
takipler yapilmaya devam edecektir.

Giiglii Yan 4

Programimizda kamu kurumlarinda g¢alisan alaninda uzman sosyal ¢aligsmaci ve
psikologlarin da destegi ile diizenli olarak egitimler, seminerler planlanmaktadir.

Nasil Surdiirilecek?

Yeni etkinlikler ve egitimler planlanarak 6grencilerin aktif katilimlari saglanmaya
devam edilecektir.

Giglii Yan 5

Programimizin teknolojik ve fiziki alt yapisi derslerde her tiirlii gorsel ve isitsel
materyalin kullanimina uygundur.

Nasil Surdiirilecek?

Egitimde teknolojik ve fiziki alt yap1 6grencilerin daha verimli bir ders ortaminda
egitim almalarini saglamaktadir. Bu konuda programimizin talepleri birimimiz
tarafindan karsilanmaya devam edecektir.

Giicli Yan 6

Ogrencilerimizin talepleri dogrultusunda mesleki gelisimlerine destek olabilecek
her tiirli egitim Kariyer Uygulama ve Aragtirma Merkezi tarafindan
karsilanabilmektedir.

Nasil Strdiiriilecek?

Ogrencilerden gelen talepler degerlendirilmekte ve bu konuda onlara faydal
olabilecek egitimleri almalari i¢in her tiirlii destek saglanmaktadir.

Gelismeye Acik Yanlar

Gelismeye Acik Yan 1

Ogretim eleman1 bagina diisen 6grenci sayisinin fazla olmasi bunun da 6zellikle
uygulamaya yonelik egitimleri olumsuz yonde etkilemesi.

Nasul lyilestirilecek?

Norm kadro yonetmeligi kistaslari ¢cercevesinde programin gereksinimlerine cevap
verecek 6gretim elemani talebi dogrultusunda asgari diizeyde 6gretim elemani




sayisina ulasilmigtir.

Gelismeye Agik Yan 2

Kalite giivence sistemi igerisinde; egitim, arastirma ve idari siireglerde i¢ ve dis
paydas goriislerini almaya yonelik ¢alismalar yapilmaktadir. Ozellikle egitim ile
ilgili 6grencilerden anket vb. degerlendirme yontemleri ile alinmak istenen
geribildirimlerin yetersiz olmasi ve bu dogrultuda 6grencilerin bilinglendirilmesi
adina yapilacak ¢aligmalar gelismeye agik yoniidiir.

Nasil lyilestirilecek?

Ogrencilerimize oryantasyon haftasinda daha detayli bilgi verilerek
bilinglendirilmeleri ile geribildirimlerin arttirilmasi saglanacaktir.

Gelismeye Acik Yan 3

Zorunlu ve secmeli ders havuzunun giincellenmesinin gerekliligi ve se¢meli ders
alternatiflerinin arttirilamiyor olmasi

Nasil lyilestirilecek?

Program miifredatinda dgretim elemani sayisinin artmasi halinde alana yonelik
dersler yeniden revize edilecek ve daha fazla segmeli ders agilarak 6grencilerin ilgi
alanlarina yonelik daha fazla alternatif se¢meli ders almalar1 saglanacaktir.

Gelismeye Acik Yan 4

Kiitiiphanemizdeki kitap ve dokiimanlarin yetersizligi

Nasil lyilestirilecek?

Kiitiiphanedeki boliimiimiizle ilgili kitap ve dokiiman sayisinin ¢esitliligi
arttirilmasi igin talepte bulunulmasi planlanmaktadir.

Genel Degerlendirme

Sosyal Hizmetler birey, aile, grup ve toplumun sorun ¢ézme ve basetme kapasitelerini gelistirerek

psiko-sosyal islevselligin artirilmasi, sosyal degisim ve gelisimin desteklenmesine iligkin teori
gelistiren kendine 6zgii yontem ve tekniklerle uygulamayi yerine getiren meslek grubudur. Sosyal
Hizmetler Programinin amaci hem sosyal hizmetlerin 6rgiitlenmesi ve uygulanmasinda gereksinim
duyulan yeni ara elemanlar yetistirmeyi, hem de halen sosyal hizmet alaninda ¢alisan ancak konuya
iligkin akademik bir egitim almamig olan bireylerin niteliklerini gelistirmeyi amac¢lamaktadir. Bu
ama¢ dogrultusunda hem ara eleman yetistirmek hem de lisans programina gegis yapabilecek
diizeyde oOgrencilerin gerekli akademik egitimlerini en giizel sekilde alabilmeleri igin
calismalarimiz devam etmektedir.
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