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Güçlü Yanlar 

Güçlü Yan 1 Akademik personelimizin kurum deneyimine sahip olması. 

Nasıl Sürdürülecek? Kurum tecrübesine sahip bir akademik kadronun bulunması öğrencilerin 

uygulamalı derslerden alacağı verimi arttırmaktadır. Dersler teorik bilginin yanı 

sıra vaka örnekleri ile desteklenmeye devam edecektir. 

Güçlü Yan 2 Kamu ve özel kurumlarda uygulama olanağına sahip olması 

Nasıl Sürdürülecek? Artan öğrenci sayısı ile birlikte uygulamalı derslerin yürütülebilmesi için her geçen 

yıl artan özel kurumlar, kamu kurumlarının yeterli olamadığı durumlarda bir 

avantaj olmaya devam edecektir. 

Güçlü Yan 3 
Program yeterliliklerine ulaşılıp ulaşılmadığının izlenmesi amacıyla gerekli 

mekanizmalar oluşturulmuş ve değerlendirme sonuçları alınmaya başlanmıştır. 

 

Nasıl Sürdürülecek? Bu mekanizmaların en iyi şekilde işlemesi ve devamlılığın sağlanması için gerekli 

takipler yapılmaya devam edecektir. 

Güçlü Yan 4 Programımızda kamu kurumlarında çalışan alanında uzman sosyal çalışmacı ve 

psikologların da desteği ile düzenli olarak eğitimler, seminerler planlanmaktadır. 

Nasıl Sürdürülecek? Yeni etkinlikler ve eğitimler planlanarak öğrencilerin aktif katılımları sağlanmaya 

devam edilecektir. 

Güçlü Yan 5 Programımızın teknolojik ve fiziki alt yapısı derslerde her türlü görsel ve işitsel 

materyalin kullanımına uygundur. 

Nasıl Sürdürülecek? Eğitimde teknolojik ve fiziki alt yapı öğrencilerin daha verimli bir ders ortamında 

eğitim almalarını sağlamaktadır. Bu konuda programımızın talepleri birimimiz 

tarafından karşılanmaya devam edecektir. 

Güçlü Yan 6 Öğrencilerimizin talepleri doğrultusunda mesleki gelişimlerine destek olabilecek 

her türlü eğitim Kariyer Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından 

karşılanabilmektedir.  

Nasıl Sürdürülecek? Öğrencilerden gelen talepler değerlendirilmekte ve bu konuda onlara faydalı 

olabilecek eğitimleri almaları için her türlü destek sağlanmaktadır. 

 

 

 

Gelişmeye Açık Yanlar 

Gelişmeye Açık Yan 1 
Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısının fazla olması bunun da özellikle 

uygulamaya yönelik eğitimleri olumsuz yönde etkilemesi.  

 

Nasıl İyileştirilecek? Norm kadro yönetmeliği kıstasları çerçevesinde programın gereksinimlerine cevap 

verecek öğretim elemanı talebi doğrultusunda asgari düzeyde öğretim elemanı 



sayısına ulaşılmıştır.  

Gelişmeye Açık Yan 2 Kalite güvence sistemi içerisinde; eğitim, araştırma ve idari süreçlerde iç ve dış 

paydaş görüşlerini almaya yönelik çalışmalar yapılmaktadır. Özellikle eğitim ile 

ilgili öğrencilerden anket vb. değerlendirme yöntemleri ile alınmak istenen 

geribildirimlerin yetersiz olması ve bu doğrultuda öğrencilerin bilinçlendirilmesi 

adına yapılacak çalışmalar gelişmeye açık yönüdür. 

Nasıl İyileştirilecek? Öğrencilerimize oryantasyon haftasında daha detaylı bilgi verilerek 

bilinçlendirilmeleri ile geribildirimlerin arttırılması sağlanacaktır. 

Gelişmeye Açık Yan 4 Kütüphanemizdeki kitap ve dokümanların yetersizliği 

Nasıl İyileştirilecek? Kütüphanedeki bölümümüzle ilgili kitap ve doküman sayısının çeşitliliği 

arttırılması için yeniden talepte bulunulması planlanmaktadır. 

Genel Değerlendirme 

 
Sosyal Hizmetler birey, aile, grup ve toplumun sorun çözme ve başetme kapasitelerini geliştirerek 

psiko-sosyal işlevselliğin artırılması, sosyal değişim ve gelişimin desteklenmesine ilişkin teori 

geliştiren kendine özgü yöntem ve tekniklerle uygulamayı yerine getiren meslek grubudur. Sosyal 

Hizmetler Programının amacı hem sosyal hizmetlerin örgütlenmesi ve uygulanmasında gereksinim 

duyulan yeni ara elemanlar yetiştirmeyi, hem de halen sosyal hizmet alanında çalışan ancak konuya 

ilişkin akademik bir eğitim almamış olan bireylerin niteliklerini geliştirmeyi amaçlamaktadır. Bu 

amaç doğrultusunda hem ara eleman yetiştirmek hem de lisans programına geçiş yapabilecek 

düzeyde öğrencilerin gerekli akademik eğitimlerini en güzel şekilde alabilmeleri için 

çalışmalarımız devam etmektedir. 
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